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AGENGIA REGIONAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO (ARDP), MIRANDO EL FUTURO

En su sesion No. 44, el 21 de junio pasado, el Consejo Estrategico de la ARDP,
se reunio con la Intendenta (S) de la Region de Atacama Sra. Yoris Rojas
Vlastélica, la Directora de CORFO ﬁﬁ‘ﬁzﬂjﬁﬁdmuﬁﬂz,quien actuo en

calidad de Vicepresidenta del Consejo Estrategico de la EEEPTIE Secretaria
Regional Ministerial de Ecc;ﬁb'rﬁﬁ'grtmﬂnﬁa .Cid Versalovic, la Secretaria
Regional Ministerial de Agricultura, Sra. Angelica Osorio Urzua, el Director
de Sercotec, Sr. Carlos Riveros Astudillo y el Consejero Regional, Sr. Antonio

Ruiz Gonzalez.

Ademas, por primera vez, el Consejo, conto con la presencia de socios
fundadores de la Corporacion para la Competitividad y la Innovacion de la
Region de Atacama, que sera la institucion que a partir de enero, contintue
con la labor que ha venido realizando al ARDP en Atacama. Estuvieron
presentes, Patricio Pinto Ariztia de Minera Barrick, Alfredo Riveros Tello de
APECO, Juan Espinoza Barrios de la Camara de Turismo de Caldera,
Oscar Aguirre Letelier de Aspiacop y Ximena Bravo Cavicchioli de ASIPEC.

En la oportunidad, se presento un modelo que complementa y profundiza el
accionar que hasta ahora se ha venido desarrollando desde la perspectiva
de los Programas de Mejoramiento de |la Competitividad (PMC's) vy la
Agenda de Competitividad Regional, modelo que pone énfasis en el
territorio y destaca la importancia de las personas, el como se organizan y
encadenan productivamente los recursos regionales, sus restricciones™y
combinaciones. Ademas, toma la vision global que entrega el indice de
Competitividad Mundial 2010 y que se direcciona hasta reflejarse en
acciones concretas tendientes a mejorar los indices de Competitividad
Regional (ICR), publicados por Subdere y Universidad del Desarrollo, de
forma tal que contribuyan a incrementar los factores identificados como
deficitarios en la region.

ndices de competitividad regional ubican a Atacama en

posiciones intermedias en competitividad o de alta variabilidad,
5° v 6° lugar respectivamente, senalando claramente los temas
que se deben abordar, que hacen relacion con las personas,
los recursos, la infraestructura, la ciencia y tecnologia, la

infraestructura y los servicios financieros.

En la misma direccion, si bien los indices de competitividad a nivel
mundial o del pais entregan una mirada global, solo tienen
sentido si somos capaces de interpretar las senales que
nos entregan desde una perspectiva regional, que fue el
planteamiento entregado en la Sesion de Consejo Estrategico,
¢Como desde Atacama somos capaces de leer estas senales y
aplicarlas a fin de direccionar nuestros esfuerzos para mejorar la
competitividad, primordialmente considerando nuestro territorio
inmediato y luego por extension colaborar con la competitividad

pais?

Para esto, se propone construir un modelo basado en estrategia
corporativa (Modelo Ethos de Estrategia Corporativa, Gimenez
UAI), que interrelaciona elementos como Recursos Estrategicos,
Modus Operandi y Negocios o Actividades.
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El Informe de Competitividad Mundial 2010 elaborado
por el Institute for Managment Development (IMD)

lLa metodologia utilizada mide como una economia
gestiona la totalidad de sus recursos y competencias para
incrementar el bienestar de su poblacion y basa su
medicion en cuatro factores: desempeno economico,
eficiencia del gobierno, eficiencia de las empresas e
infraestructura.

En 2010 el pais lider en Competitividad Mundial es
Singapur, que desplazo al 3er lugar a los Estados Unidos
que venia liderando el ranking por mas de 10 anos

consecutivos. En la misma publicacion, Chile se ubica en
; : oy | | . : s
el lugar 28, comparado con 58 economias a nivel . 3 .38 30 jg—W36 %
mundial, un lugar debajo de Japon y sobre la Republica . - : ; ; \jau s
Checa, que ocupa el puesto 29. [
F5died

% " % Resulta interesante,ique en Chile, el factor Eficiencia del Gobierno,

En Sudamerica, Chile se mantuvo como el pais lider, % . - 4 resultaser mas Competitivo que el Gobierno de EEUU, no obstante
aunque retrocedio del puesto 25 al 28, Colombia mejoro i/ ' evidencia las brechas respecto de Desempefio Econoémico,
i

considerablemente su posicion, del puesto 51 al 45, al "’"’-r’l # " Fficiencia en los Negocios, y sobre todo Infraestructura, segtn el
igual que Brasil, que paso del puesto 40 al 38, Peru =" "/ piamante de Competitividad siguiente:

descendio cuatro posiciones, ubicandose en el puesto 41. Diamante de Competitividad

DESEMPENO ECONOMICO

En lo particular, el retroceso de nuestro pais se basa en | |
los descensos experimentados por el factor ' —— SINGAPUR
infraestructura (compuesto por infraestructura basica, - ™% ——HONG KONG
: g : : e g INFRAESTRUCTURA - > EFICENCIAGOBIERNO
infraestructura tecnologica, infraestructura cienfifica,

salud y medio ambiente y educacion) especificamente,
como la baja predominante.
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(Fuente: Informe Competitividad 2010)
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